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Программа отдыха и 

оздоровления детей: критерии, 

основные направления, ошибки, 

которые можно избежать.



Поздравляем от всей души с 

заслуженной победой!



Программный метод 

(программный подход) к организации летнего 

отдыха и оздоровления детей давно является 

не только классическим, но и законодательно 

закрепленным, тем не менее, 

проблема грамотного проектирования 

программ смены летнего лагеря является 

актуальной.

В связи с этим, акцентировать внимание 

именно на типичных ошибках (упущениях) 

процесса создания программы является 

принципиально важной!



Структура и требования к разработке 

программ смен  детского оздоровительного 

лагеря специалистам давно известны и 

отличаются определенным постоянством

Не останавливаясь на многочисленных 

достоинствах и сильных сторонах программ 

летнего отдыха, акцентируем наше внимание 

на тех ошибках, которые:

1)Типичны и регулярны

2) Реально снижают ценность программы (по 

мнению экспертов     

3)Могут быть устранены при      небольших 

усилиях со стороны авторов.



Важно помнить, 

что любая программа 

представляет собой 

единство трех составляющих: 

Идея

(миссия) 

содержание 

Структура

(оформление)



Единственная настоящая 

ошибка — не исправлять 

своих прошлых ошибок. 

Конфуций 

Каждому человеку свойственно 

ошибаться, но только глупцу 

свойственно упорствовать в своей 

ошибке. 

Марк Туллий Цицерон

Учитывая формат и краткость моего выступления 

акцентируем внимание на тех ошибках,  

которые можно и нужно исправить!



Идеология организация летнего отдыха и 

оздоровления детей: приоритет воспитания1

приоритеты

обобщение

опыта

нормативная

база



Идеология организация летнего отдыха и 

оздоровления детей: приоритет воспитания1

Приоритеты

воспитания  

Содержате-

льная рамка



Идеология организация летнего отдыха и 

оздоровления детей: приоритет воспитания1
Программа 

смены 
в

своем

Содержании

 коррелирует с 

Программой

Воспитания

организации:

Смыслы? 

Модули?
Мероприятия

?



Идеология организация летнего отдыха и 

оздоровления детей: приоритет воспитания1

Ключевые даты,

Дни единых 

действий 

В Плане 

мероприятий



Идеология организация летнего отдыха и 

оздоровления детей: приоритет содержания2 В 2021 году -371 организация, обеспечивающая летний 

оздоровительный отдых 

В 2022 году - летом на территории Архангельской области 

функционировали 380 организаций.

В 2023 году функционировало  393 организации, в 

которых отдохнуло 32 182 юных северянина. 

Всего летом 2023  года организованными формами отдыха 

удалось охватить 39 861 ребенка школьного возраста

ВАЖНО:  

создание условий для отдыха детей с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья,

 организация профильных смен для детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, 

подготовка кадров для сферы детского отдыха

Очевидна 

конкуренция 

в площадках 

и 

программах 

ДОЛ!



Идеология организация летнего отдыха и 

оздоровления детей: приоритет содержания2
«В качестве положительного примера в этом плане 

глава ведомства отметил детский оздоровительный 

лагерь «Северный Артек», где в рамках летней 

кампании были организованы четыре профильные 

смены: спортивная, профориентационная, научно-

образовательная и творческая, где ребят учили основам 

профессиональной фотосъемки и кинематографии».

«В центре детского отдыха «Северный Артек» и детском 

оздоровительном лагере «Авангард», на базе которого в 

августе этого года впервые в Архангельской области 

в пилотном режиме была апробирована 

профильная смена для несовершеннолетних, 

состоящих на учёте в органах полиции».

Важна 

организация 

профильных 

смен!

Особенно 

для детей 

среднего и 

старшего 

школьного 

возраста!



Идеология организация летнего отдыха и 

оздоровления детей: приоритет конкурса3

Конкурс ежегодный!

Ориентир для 

проектирования 

программ смен!



Идеология организация летнего отдыха и 

оздоровления детей:приоритет образования4
«Инклюзивная смена  в организации 

отдыха и оздоровления детей»

Были: Курсы в формате 

«очно с ДОТ», 

с 15.05.2023 по 19.05.2023

Будут:  Профильная  

смена  отдыха и 

оздоровления детей, 

находящихся на 

различных видах 

профилактического 

учета:  проектирование 

и реализация 

программы  



Оформление и структура проектирования 

программы смены ДОЛ: важные аспекты

Помните, что оформление 

программы и ее структурное 

решение не только, 

производят первое 

впечатление на эксперта 

(или потребителя), но и 

заставляют нас 

структурировать, 

логично оформлять 

содержание.

5

«У вас никогда не будет 

второго шанса произвести 

первое впечатление!» 

Аллан Пиз: 

Главный приоритет: типичные ошибки

в оформлении программы 



Оформление и структура проектирования 

программы смены ДОЛ: важные аспекты

Важно! Программы смен  летнего отдыха 

имеют определенную «классическую 

архитектуру», которая является не только 

нормативно рекомендуемой, но  и методически 

оправданной. 

Если! Ваша не претендует на участие в 

конкурсе, все равно «возьмите на 

вооружение» утвержденную архитектуру 

программы.

Помните, совпадение содержания и формы

придает законченный вид любому 

документу. 

Структура

программы

«Не

место»
для

креативных

решений



Оформление и структура проектирования 

программы смены ДОЛ: важные аспекты



Оформление
Если нет четких требований в документах, то:

Объем программы – до 15 (остальное - Приложение)  

Текст стандартным шрифтом Times New Roman (14 пт.)

Возможно:  с межстрочным интервалом — 1.0, поля: 

верхнее -2, нижнее -2,  левое -2, правое -1,5

Выделение шрифтом каждого раздела  Программы

Нумерация страниц 

Выравнивание полей

Одинаковый шрифт 

Ошибка: игнорирование 

требований! В первую 

очередь объема программы



Оформление: цифры вместо тысячи слов

Во - первых, реальная «потеря баллов» (-2), 

а во – вторых, реальный риск не пройти техническую 

экспертизу программы в других конкурсах .



Оформление и структура проектирования 

программы смены ДОЛ: важные аспекты

Во-первых, проектирование программы смены летнего 

оздоровительного лагеря для детей, любой 

по содержанию, имеет свою специфику и не 

дублирует структуру общеразвивающей  

дополнительной программы. 

Во-вторых, исходя из стратегических и 

идеологических задач летнего оздоровительного 

отдыха,  программы ДОЛ оздоровительных программ 

должны носить комплексный характер.

 

В-третьих, программы  смен ДОЛ, которые 

претендуют на «профильность» должны быть 

профильными не только по названию, но и по сути, 

которая пронизывает все содержание программы.

Программа

ДОЛ

Не

равна
Программе

ДОП



Структура: базовые  разделы

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к Положению об областном

конкурсе программ отдыха

и оздоровления детей

С Т Р У К Т У Р А

программы отдыха и оздоровления детей

Четкая структура, 

которая не только 

определена 

нормативно, 

но и методически 

оправдана!



С Т Р У К Т У Р А

программы смены

1.Титульный лист

2.Пояснительная записка

3.Целевой блок: 

(цель, задачи, результат)

4.Содержание, средства план 

реализации программы

5.Ресурсное обеспечение программы

6.Список литературы  

7. Приложения (не запрещено

и оправдано)



Критерии оценки программы:

 цифры вместо тысячи слов

Ошибка: игнорирование 

структуры приводит к 

тому, что программы 

смены «теряет» важные 

элементы, которые потом 

пытаются найти и 

оценить  эксперты.

Ошибка: игнорирование 

структуры, заложенной в 

положении. 



Структура: титульный лист

Лицо программы смены

- наименование образовательного 

учреждения; логотип(если есть)

  - где, когда и кем утверждена программа;

 - название программы;

 -   возраст детей, на которых 

рассчитана программа;

- срок реализации ДОЛ 

- Ф.И.О., должность автора (авторов) 

программы (полностью!)

- название города, населенного пункта;

- год разработки программы смены.

Программа существует, когда она утверждена!



Оформление и структура проектирования 

программы смены ДОЛ: важные аспекты2



6

Коллеги, помните, эксперты читают 

не ваши мысли, а ваши документы.

Главный приоритет: типичные ошибки
в содержании программы 



Содержание  программы смены 

ДОЛ: важные аспекты
Во-первых, проектирование программы смены летнего 

оздоровительного лагеря для детей, любой 

по содержанию, имеет свою специфику и не дублирует 

структуру общеразвивающей  дополнительной программы. 

Во-вторых, исходя из стратегических и идеологических задач 

летнего оздоровительного отдыха,  программы ДОЛ 

оздоровительных программ должны носить комплексный 

характер.

В-третьих, программы  смен ДОЛ, 

которые претендуют на «профильность» 

должны быть профильными не только по 

названию, но и по сути, которая 

пронизывает все содержание 

программы.

вспомним



Содержание программы смены ДОЛ: 

важные аспекты3



Содержание программы смены ДОЛ: 

важные аспекты3



Содержание программы смены ДОЛ: 

важные аспекты3



Содержание программы смены ДОЛ: 

важные аспекты
Изучаем

опыт

Ошибка: заявляем 

профильность, но не 

учитываем это ни 

при наборе детей, ни 

при подборе кадров, 

ни при проектировке

мероприятий 



Содержание программы смены ДОЛ: 

важные аспекты! ОПЫТ и ПЛАГИАТ



Структура: пояснительная записка

Напомним: (актуальность, место реализации, цель 

и задачи, отличительные особенности, 

характеристика обучающихся, сроки и этапы 

реализации, режим занятий, ожидаемые 

результаты и формы их проверки, формы 

контроля и подведения итогов реализации 

программы)

Актуальность - новизна- 

педагогическая целесообразность



Структура: Пояснительная записка
Актуальность – новизна -педагогическая целесообразность

Актуальность - Для общества? Для региона? Для целевой 

аудитории?  Мнение целевой аудитории???

Актуальность может базироваться на: 

• анализе социальных проблем, 

• материалах научных исследований, 

• анализе педагогического опыта, 

• анализе детского или родительского спроса, 

• современных требованиях модернизации 

системы образования, 

• потенциале образовательного учреждения и т.п

Ошибка: 

глобализация 

заявленной 

актуальности!!!

Отсутствие 

возможности 

решить 

локальную 

проблему!!!





Структура: Пояснительная записка
актуальность, новизна, педагогическая целесообразность

Новизна: В чем принципиальное отличие этой программы? 

Новизна   предполагает: 

• новое решение проблем дополнительного образования; 

• новые методики преподавания; 

• новые педагогические технологии в проведении занятий; 

• нововведения в формах диагностики и подведения итогов 

реализации программы и т.д. 

Новизна указывается в случае, если она действительно 

есть! Иногда традиционная и востребованная – это 

лучший аргумент для пояснения актуальности!



Структура: Пояснительная записка
новизна, актуальность, педагогическая целесообразность

Педагогическая целесообразность=«разумное вмешательство»

В этом разделе дается аргументированное обоснование 

педагогических действий в рамках организации и реализации 

дополнительной образовательной программы, конкретно выбранных 

форм, методов и средств образовательной деятельности (в 

соответствии с поставленными целями и задачами)

То есть, именно эти методы решат эти задачи 

и будут способствовать достижению этой цели!

???Воспитание чувства патриотизма 

через  краеведческое исследование???



Структура: пояснительная записка

Пояснительная записка заканчивается результативной 

частью: ожидаемые результаты и формы их проверки, 

формы контроля и подведения итогов реализации 

программы

Проблема: рассогласованность, отсутствие 

взаимосвязи между поставленными задачами 

и показателями, которые мы «замеряем» 

Ожидаемые результаты: «развитие творческих способностей»

Формы контроля: «выставка творческих работ»

Результат: 40 плакатов. Количество? Качество?  Что важно?

Отсутствие 

механизмов 

мониторингового 

контроля, 

а значит  и 

корректировки 

программы!

Ошибка: Результативная часть не опирается на 

анализ системы обратной связи!



Очень важно

Пояснительная записка важный 

элемент программы, она формулирует 

ее «лицо и смысл».

Пояснительная записка

формирует «первое 

впечатление о программе»



Структура: целевой блок.

Цель и задачи: подмена понятий.

Задачи должны соответствовать цели и быть конкретными, 

четко сформулированными, понятными всем участникам 

образовательного процесса.

1.Абстрактны 

2.Недостижимы в указанные сроки

3. Подменяются мероприятиями

«Организовать конкурс детских работ….

«Провести экскурсию….

«Воспитать 

чувство 

патриотизма к 

своей Родине….»

 за 14 дней  

лагерной смены?



Цель достигнута, если есть результаты, которые 
в результате диагностики подтверждают 
достижение этой цели!
 
Примеры формулировок результатов:
К концу смены воспитанники
- будут иметь представление о …
- будут знать,
- будут уметь,
- будут стремиться …
- приобретут опыт

Проблема выбора методов и 

приемов, которые не решают 

поставленные задачи и не 

ведут к достижению 

поставленной цели!

«Проблема конкурса 

рисунков».



Содержание Программы

Данный раздел целесообразно представить в виде отдельных 

блоков программы, модулей, основных направлений деятельности 

в соответствии с поставленными задачами. 

Каждый блок содержит описание форм и методов.

В этой части программы указываются планируемые мероприятия 

и дела, их регулярность и последовательность. 

Программа не требует лишней детализации. 

Подробная информация должна быть отражена в плане работы на 

смену, который, по сравнению с программой, 

носит более конкретный и детализированный 

характер.

Часто содержание 

программ носит 

структурно 

хаотичный характер.



Содержание программы
( по модулям(направлениям), после преамбулы)

Включаем: мероприятия на знакомство и сплочение команд (отрядов);

- инструктажи по охране труда;

- торжественные мероприятия по открытию и завершению смены;

- концертную, выставочную или соревновательную деятельность;

- мероприятия рефлексивного характера.



Содержание программы
( по модулям(направлениям), после преамбулы)

№ Название

мероприя

тия

цель задачи формы 

организа

ции

Планируемый 

результат

примеч

ания

Формы мероприятий: акция, аукцион, бенефис, вернисаж, викторина, 

встреча с интересными людьми , выставка, дискуссия, защита проектов, 

игра, КВН, конкурс, конференция, концерт, круглый стол, квест, мастер-

класс, мозговой штурм, олимпиада, поход, праздник, сказка, смотрины… 



Содержание программы 
Формы контроля и оценочные материалы 
Данный структурный элемент Программы содержит описание 

форм подведения итогов реализации Программы текущего, 

промежуточного и итогового контроля (при наличии), которые 

перечисляются согласно тематическому плану ( проекты, 

конкурсы, концерты, выставки, фестивали и т.п.) и описание 

средств контроля (тесты, творческие задания, контрольные 

работы и т.п.),  которые позволяют определить достижение 

планируемых результатов воспитанников.

Проблема: Отсутствуют или носят «смутный» характер!



Содержание программы
1.Не предусматривает вариативности содержания

2.Отсутствует информация о том, как будет реализовано 

содержание программы на разных возрастных группах 

3.Оценка эффективности 

проведенных мероприятий 

отсутствует или носит только 

количественный характер, а задачи 

направлены на качественные 

изменения в тех или иных 

характеристиках.



Форма программы соответствует содержанию 

Программы и отображено в приемах!!!

Пример!!! Критерий № 2 (Областной конкурс программ 

отдыха и оздоровления детей)

Обоснованность формы/уровней реализации программы 

(сетевая, дистанционная, адаптированная, «стартовый 

уровень», «базовый уровень», «продвинутый уровень»)





Условия реализации программы
(некоторые нюансы)

возраст детей, участвующих в освоении данной программы(особенности); 

условия набора детей в коллектив: принимаются все желающие или 

существует отбор на основании прослушивания, тестирования, просмотра 

работ, наличия базовых знаний в области и т. д. 

«45% дети из неблагополучных семей…..»

 условия формирования групп: одновозрастные, разновозрастные;

В сроках реализации программы указывается продолжительность 

образовательного процесса, срок обучения и часы обучения.

В режиме занятий указывается количество занятий в неделю и количество 

часов на одно занятие по каждому году обучения.

Режим дня (коррекция в зависимости от возраста детей)



5.Ресурсное обеспечение программы

1.Описание кадровых условий реализации 

программы

2.Информационно-методическое обеспечение 

программы

3.Особенности материально-технического 

обеспечения программы

Необходимо обращать не только на количественный 

состав сотрудников, но и на квалификацию 

сотрудников!  Эксперты профильных смен?



Важные акценты программ летнего отдыха детей

1.Вопросы обеспечения безопасности
1.Кадровые ресурсы = обеспечение=квалификация

2. Материально-технические 

средства (снаряжение, аптечки и т.д)

3.Методическое обеспечение= памятки=инструктажи

4. Документальное обеспечение

(согласия родителей???)

5. Мероприятия (меры) про профилактике

в том числе (COVID-19) и т.п.

2.Список литературы
Для педагогов+ для родителей+ для детей

3.Анализ реализованной программы



Приложение: то важное, на чем хотим 

заострить внимание?

Примеры мероприятий, сценарии 

мероприятий, описание занятий и т.д. лучше 

расположить в Приложениях к программе.

Возможно, инструментарий

по «обратной связи», образцы 

анкет, заданий.

Вероятно, схема локаций, 

Инструкции и памятки.



Общие выводы
При большом объеме программ летнего отдыха  

больше шансов на успех и у экспертов и у родителей  

имеют программы, которые:

1.Основаны на актуальной нормативной базе.

2.Имеют классическую  четкую «архитектуру»

3. Обладают оригинальным содержанием, 

направленным на конкретный результат

5.Предполагают индивидуальный подход к ребенку

6.Реализуются педагогически целесообразно с 

привлечением экспертов по профилю

7. Обеспечивают безопасность детей

Великолепная 

семерка!



А лето будет обязательно!

И это не ошибка!

Это абсолютно правильно!
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